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REGLAMENTO GENERAL DE INVESTIGACION

PRESENTACION

La Universidad San Andrés asumiendo el reto y compromiso de brindar
informacion veraz, consistente - oportuno al estudiante y publico en general, ha
elaborado el presente reglamento general de investigacion, concordante con

los lineamientos y politicas de la Universidad y la Ley Universitaria.

Asumimos el compromiso de mejorar cada dia, innovando con trascendencia el
desarrollo del conocimiento mediante la investigacion. Es asi que, la
Universidad plasma las politicas de investigacion, la estructura y formas de
validacion generando la accién de la investigacion, concretizdndose con la
publicacion normativa, como guia y mecanismo difusor del proceso de la
investigacion.

La Universidad considera pertinente y oportuno fijar las lineas de accion
metodoldgica, reglamentarla y propone a la comunidad universitaria, un
conjunto de protocolos y requisitos indispensables de investigacién a seguir

para la sustentacion de proyectos, entre otros.

El presente reglamento de investigacion se estructura: (i) Titulo I, sobre pautas
generales(ii) de las politicas y principios de la investigacion (iii) de los requisitos
—deberes y derechos de los docentes investigadores y asesores. (iv). de la
presentacion y sustentacion de proyectos de investigacion e informes de tesis.
(v) de las pautas para la redaccion de los proyectos e informes de
investigacion. Asi mismo, un protocolo de las politicas de investigacion, sus
procedimientos para el fomento y realizacion de la investigacion, los
mecanismos de gestion, adjudicacion y el monitoreo de los fondos para la

investigacion.



TITULO |
DISPOSICIONES GENERALES
CAPITULO |
NATURALEZA DEL REGLAMENTO

ARTICULO 1.- FINALIDAD:

El presente reglamento tiene por finalidad de orientar y establecer las politicas,

normas y procedimientos relacionados a la investigacion, su desarrollo, proceso,

innovacion, produccién intelectual y promover la investigacion del conocimiento

humano, la ciencia y tecnologia, mediante las publicaciones de manera concertada y

responsable, asi como de la gestion, administracién y monitoreo de la investigacion
de la Universidad San Andrés (en adelante USAN).

ARTICULO 2. BASE LEGAL:

Constitucion Politica del Peru

Ley Universitaria No 30220

Estatuto de la Universidad.

Decreto Ley N° 26017 y Decreto Legislativo N° 823 — Patentes
Ley sobre derecho del autor — Decreto Legislativo 822

Ley de Repositorio Nacional Digital de Ciencia, Tecnologia e
innovacion de Acceso Abierto N° 30035

Reglamento del Comités de Etica de Investigacion de la

Universidad.

ARTICULO 3.- DE LA UNIVERSIDAD:

La Universidad San Andrés, fue creada mediante la Resolucion N° 197-2010 -

CONAFU del 08 de abril del 2010, con sus programas universitarios de pre grado,

en Derecho y Ciencias Politicas, Contabilidad y Finanzas, y Administracion de

Empresas, se somete al proceso de Licenciamiento ante la Superintendencia

Nacional de Educacion Superior Universitaria (SUNEDU). La Usan, se rige por



sus estatutos y reglamentos como universidad que goza de personeria juridica

sociedad andnima cerrada.

ARTICULO 4.- DE LAS AUTORIDADES

e Rector: Dr. JOSE OGRES SAUSA CORNEJO

e Vicerrector: DR. LUIS EDUARDO MELENDEZ CAZORLA

e Secretaria General: ABOG. IBETH CRISTINA ZUMAETA

e Decano Facultad de Derecho y Ciencias Politicas:
o MG.. RODOLFO PABLO LULIMACHI EGUSQUIZA

e Decano de la facultad de Ciencias Contables y Administrativas:
o MG. MIGUEL RICARDO KEMP

ARTICULO 5.- AMBITO DE APLICACION

El presente reglamento es de cumplimiento obligatorio por parte de las
autoridades académicas y administrativas, profesores y estudiantes, aplicable,
en lo pertinente, a las personas o instituciones externas que intervengan en
proyectos de investigacion e innovacion que fomente la Universidad o que se

publiquen en las revistas cientificas de la Universidad.
ARTICULO 6.- DE LA ORGANIZACION ACADEMICA Y DE INVESTIGACION

Las autoridades de la Universidad son designadas de acuerdo a nuestro Estatuto,

y en cumplimiento de sus funciones inherentes, en el siguiente rango:

e Consejo Universitario

e Rectorado

e Vicerrectorado

e Consejo de Facultad

e Decanatos

e Secretaria General

e Oficina de Gestion de la Calidad

e Oficina Universitaria de Investigacion.

ARTICULO 7.- INVESTIGACION EN LA UNIVERSIDAD.



OBJETIVOS:

El desarrollo de la investigacién se orienta a la obtencién de nuevos conocimientos,
su administracion y su aplicacion para la solucién de problemas o interrogantes de
caracter cientifico. La investigacion cientifica y formativa constituye un pilar
fundamental en la actividad académica, en las &reas y disciplinas de las ciencias
humanas, cientificas y tecnologicas, siendo obligatoria su incorporacion en los

silabos y sesiones de aprendizaje:

e Desarrollar investigacion formativa en los estudiantes, docentes y patentes
con enfoque trasversal innovando la curricula y el perfil del estudiante.

e Sensibilizar y difundir el nuevo conocimiento cientifico a la comunidad
educativa, local regional y del pais, teniendo como partida las nuevas lineas
de investigacion.

e Fomentar la investigacién formando semilleros de investigacion.

e Generar espacios de busqueda, andlisis, interpretacion, difusién, aplicacién
y transferencia del conocimiento.

e Fortalecer los procesos de docencia, extension universitaria y proyeccion

social.
ARTICULO 8.- DEL ORGANO QUE GESTIONA LA INVESTIGACION

La Oficina Universitaria de investigacion de la Universidad, es clave en el desarrollo,
organizacion, ejecucién y politica de la Universidad. Tiene como funcion principal,
promover, administrar, gestionar, monitorear, validar los proyectos y todo tipo de

investigacion de caracter cientifico, innovacion, y tecnoldgica.

CAPITULO Il
DE LA ORGANIZACION ACADEMICA DE LA INVESTIGACION

ARTICULO 9- DE LA OFICINA UNIVERSITARIA DE INVESTIGACION,
RESPONSABIIDADES Y FUNCIONES.

a. Gestionar, organizar, administrar y monitorear los proyectos de investigacion

e informes finales, procesando y difundiendo los resultados.



Mantener actualizado los registros de los proyectos

Cautelar los presupuestos para fondos concursables y los fondos editoriales.
Representar a la Universidad en certamenes y eventos de naturaleza de
ciencia e investigacion.

Coordinar y propiciar eventos de gestion y certamenes de ciencia e
innovacion.

Asesorar a los graduandos, estudiantes y docentes.

La Oficina Universitaria  de Investigacion es el 6rgano responsable de
planificar, dirigir y supervisar la investigacion basica, aplicada, y tecnologica,
asi como, la transferencia de la tecnologia e innovacion a nivel de las
Facultades y centros de investigacion.

Organizar y promover la capacitacion y actualizacion continua de los
profesores en temas relacionados con la formacion en la investigacion, con
el objetivo de mejorar el nivel de las investigaciones cientificas.

Apoyar en las tareas y eventos que organiza la USAN.

Planificar, organizar, gestionar y fomentar la formacion de semilleros de
investigacion en torno a las lineas de investigacion

Promover y coordinar la movilidad de profesores y estudiantes en programas
de capacitacion de investigacion

Coordinar con la Biblioteca la suscripcion en bases de datos cientificos y
tecnologicos.

. Coordinar con la Oficina de Tecnologias de la Informacion la actualizacion de
los repositorios digitales referente a las tesis y proyectos de investigacion.
Orientar a los investigadores en aspectos relacionados con la publicacion en
base de datos online y otros.

Coordinar con la Oficina de tecnoldgica la actualizacion de la informacion
referente a la actividad cientifica en la pagina web de la Universidad.
Identificar programas de apoyo a la investigacion mediante financiamientos
no reembolsables, becas, estudios de postgrado, etc.

Organizar y coordinar la realizacion de eventos cientificos con la finalidad de
difundir la actividad cientifica de la Universidad.

Elaborar el Reglamento de Investigacion



s. Apoyar la busqueda y difusion de base de datos, redes y cualquier otro
recurso de informacion académica y cientifica para apoyar los objetivos de
las investigaciones.

t. Participar en la organizacion de sistemas funcionales que favorezcan el flujo
de la informacion cientifica (CONCYTEC y otros)

u. Participar de eventos cientificos.

v. Promover el intercambio de conocimientos asociados con la investigacion y
el desarrollo social con sectores empresariales, etc.

w. Establecer mecanismos de evaluacién, control y seguimiento de los
programas y proyectos de investigacion de la Universidad

x. Definir los lineamientos de implementacién de la investigacion formativa en
los planes curriculares de las carreras-facultades profesionales.

y. Supervisar y apoyar la implementacion de la investigacion formativa en las
diferentes carreas profesionales.

z. Administrar los proyectos de investigacion difundiendo sus resultados.

TITULO 1l
DE LAS POLITICAS Y PRINCIPOS DE LA INVESTIGACION

CAPITULO Il

ARTICULO 10.- POLITICAS DE INVESTIGACION

Las politicas de investigacion son los lineamientos, principios y orientaciones para
el fomento y desarrollo de una cultura investigativa y fijan los parametros para el
funcionamiento, y direccionamiento de la investigacion. Estos parametros estan
delineados por las siguientes politicas:

a) Promover el desarrollo y fomento a la investigacion:

Promover el desarrollo y fomento de la Investigacion es una tarea de la Universidad,
gue se requiere planificarla, organizarla, programarla y ejecutarla; cuyo objetivo es
la difusion de la investigacion, mediante la accion de la investigacion; el fomento se
concretizara con su implementacion y la creacion de centros de investigacion, para

el andlisis de los resultados que contribuyan a resolver los problemas econémicos,



sociales y ambientales del pais, etc. Para ello, se crea el programa Investigador
semillero, dirigidos a los estudiantes destacados de los programas de estudios.

b) Impulsar la consolidacién y divulgacion de los resultados de las
investigaciones:

Todos los proyectos deben estar organizados para difundir conocimientos. Su
transformacion de resultados es la materializacion del conocimiento a través de
publicaciones de cardcter cientifico en textos, revistas, articulos, medios
escritos y portales electronicos (plataformas on-line) acreditados por el Fondo
Editorial de la Universidad.

c) Generar incentivos que estimulen e incrementen las actividades de
investigacion:

Somos conscientes que, para inculcar el deseo a la investigacion, no solo es la
voluntad, sino contar con los recursos econdémicos necesarios, por ello, como
politica de la Universidad estd orientada aumentar la capacidad econdémica
disponibles para las actividades de investigacion, establecer programas sostenidos
de incentivos econdmicos, reduccion de carga académica lectiva, para los docentes
investigadores. Asi como, procurar el incremento de recursos financieros propios y
de fondos concursables para el financiamiento de proyectos de investigacion,
valorar los esfuerzos de los docentes, y estudiantes, estimulandose través de
bonos por productividad, movilidad académica, y la coautoria, etc.

d) Monitorear la gestion, adjudicacion, y administracion de la investigacion:
Las actividades planificadas y ejecutadas de proyectos de investigacion, son
administradas y controladas por la Oficina Universitaria de Investigacion, cautelando
de esta manera, la autoria y coautoria de la Universidad, asi mismo, la
implementacion de laboratorios de investigacion multidisciplinaria, fortalecera al
desarrollo de la investigacion.

e) Promover la internacionalizacion de la investigacion:

Mediante la participacion en redes, convenios, convocatorias, eventos, pasantias

y movilidad internacional, se promovera la internalizacion de la investigacion.

CAPITULO IV

ARTICULO 11.- DEL PROCEDIMIENTO DE LA GESTION, FOMENTO Y
REALIZACION DE LA INVESTIGACION.



Gestionar la investigacion mediante la planificacion, organizacion y
difusién de los proyectos desarrollados por docentes y estudiantes a través
de fondos concursables, fondos de la investigacion, y otras formas.
Gestionar proyectos de investigacibn que se ejecutan en esfuerzo
conjunto con el sector productivo, proyectos que van a ser presentados a
fuentes de financiamiento multilaterales, bilaterales o de agencias
privadas, asi como proyectos que son subvencionados integramente por
la universidad en sus diversas modalidades de fondos concursables.
Promover la ejecucion de la investigaciéon, sensibilizando a los
involucrados.

Gestionar y promover articuladamente el caracter de la investigacion en
los estudiantes y docentes el cumplimiento de las lineas y politicas de
investigacion a través de los silabos, charlas, seminarios y/o circulos o
talleres de inter aprendizaje o eventos cientificos.

Fomentar las buenas practicas innovativas de investigaciéon en los
estudiantes, docentes formulando y generando proyectos innovadores.
Impulsar la innovacion para acelerar el desarrollo de nuevos
conocimientos que ayuden a mejorar el nivel de la investigacién y, por
ende, a la sociedad.

Fomentar la realizacidbn y ejecucién de trabajos de investigacion
sensibilizando y captando a los semilleros de Investigacion.

Formar semilleros con iniciativas en actividades de investigacion
formativa, con el propdésito de formarse como investigadores en los
proyectos que desarrollan los Grupos de Investigacion de la Universidad.
Estan conformados por profesores, estudiantes y recién egresados (con
no mas de un afo desde su titulacién) que quieran participar en la labor
investigativa de la Universidad.

Identificar lineas de investigacion y proponer cronogramas para Su
realizacion, aplicacion y ejecucion de los proyectos de investigacion.

Los estudiantes o docentes que se presenten a concursos por fondos
ejecutables de investigacién seran acreedores de una beca integral de
estudio como estimulo a su realizacion de la investigacion, asi como sera

difundido su produccion o resultados por la pagina web de la Universidad.



k. Se convocaran ayudas para el fomento de la investigacion, dirigidas a
grupos de investigacion con el financiamiento respectivo.

[. La Oficina Universitaria de Investigacion, en coordinacion con el rectorado,
estableceran convenios interinstitucional nacionales e internaciones para
el fomento y desarrollo de la investigacion e innovacion.

m. fomentar la investigacion en la universidad mediante concursos y
exposiciones de trabajo en ferias cientificas durante cada semestre de

ano.

ARTICULO 12.- DE LA ADJUDICACION Y DIFUSION DEL SISTEMA DE
INVESTIGACION:

a. La adjudicacion de la investigacion y monitoreo se realiza paralelamente
siguiendo los criterios del concurso y seleccion del mejor proyecto, teniendo
en cuenta la originalidad e innovacion de la mismay el desarrollo social.

b. EIl criterio de seleccion del proyecto de investigacion se realiza mediante
rubrica de evaluacion. La rubrica califica cada proyecto desde 00.00 hasta
20.00, cuenta con 20 items y su escala de medicién tiene 3 alternativas:
‘cumple” (1.00 punto), “cumple parcialmente” (0.50 punto), y “no cumple”
(0.00 punto). La adjudicacion de los ganadores se realiza segun orden de

mérito basado en mayor puntuacion.

Cumple
parcialmente

TITULO

No cumple Cumple

Es claro, facil de entender y conciso.
Utiliza palabras completas (no utiliza abreviaturas ni siglas).

Es gramaticalmente correcto.
RESUMEN Y PALABRAS CLAVE Cumple

No cumple ) Cumple
parcialmente

Permite identificar el contenido basico de forma rapida y exacta.

Describe claramente el objetivo, el método, los resultados
principales y las conclusiones de la investigacion.

Es conciso (no hay redundancia, menor de 250 palabras).
Identifica las palabras clave.
Numero maximo de cinco, en orden alfabético y en minudsculas.

INTRODUCCION No cumple| CU™PIE | e

parcialmente

Define el tema o los temas de investigacién citando autores de
referencia.

Presenta claramente el qué y el porqué de la investigacién.

La revision refleja informacién sobre antecedentes del

10



problema, necesaria para apoyar la justificacién del estudio (cita
autores).

Problematiza el tema de la investigacidn vinculando los
antecedentes con el caso de la investigacion.

Justifica y formula el objetivo de la investigacion.
METODOLOGIA (METODO Y MATERIALES) No cumple| CU™PIE | e

parcialmente

El método, tipo y disefio son apropiados para el objetivo del
estudio.

Justifica el método de investigacion citando autores.
Especifica la unidad de estudio (caso o lugar, muestra o
poblacién).

Expone la técnica y el instrumento de investigacion.

Expone la validez y el grado de control de los instrumentos.
Describe con claridad los procedimientos de la recoleccién de
datos.

CRONOGRAMA Y PRESUPUESTO No cumple| CU™PIe |l

parcialmente

El cronograma y el presupuesto son coherentes con la magnitud
del estudio.

COMENTARIOS DEL EVALUADOR

Los mejores proyectos seran financiados por la Universidad, otorgando el
financiamiento respectivo para su desarrollo y aplicacién de la misma,
comunicando a los docentes investigadores, en un plazo maximo de 15 dias.
La asignacion de fondos que entrega la Universidad es para el desarrollo
exclusivo de la investigacion, para ello, es responsable el docente
investigador, firmando protocolos internos, como declaraciones juradas, y un
cronograma de cumplimiento, etc.

El Concurso de Fomento a la Investigacion interno, es una instancia para que
académicos de las distintas Facultades postulen sus proyectos con el fin de
fomentar el desarrollo permanente de la investigacion en las distintas
disciplinas y especializaciones de los programas académicos de la
Universidad.

La Oficina Universitaria de Investigacion, en coordinacion con el rectorado,
estableceran convenios interinstitucional nacionales e internaciones para el

fomento, desarrollo y la ejecucion de la investigacion e innovacion.

Los docentes ordinarios o contratados con mas de 20 horas orientadas a la
investigacion, en todas sus modalidades y categorias, deben presentar a la

Oficina Universitaria de investigacion, al menos una vez al afio, proyecto de
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de investigacion, o articulo de investigacion publicado en una revista
cientifica indexada o un texto universitario de su autoria, en su especialidad.
A inicio de cada ciclo académico se notificar4 a los docentes sobre esta
directiva. La presentacion del trabajo de investigacion sera evaluado segun
rabrica expuesta en expuesta en el acapite “b” de este articulo, mientras que
el articulo de investigacion publicado en una revista cientifica indexada o

texto universitario sera recibido mediante oficio fisico o virtual.

Los docentes contratados, con 10 a menos horas de carga lectiva, deben
presentar una constancia de haber participado, dentro del afio precedente,
en dos actividades de investigacion cientifica (diplomados, congresos,

seminarios, simposios, talleres, entre otros.

Los docentes contratados, con 11 a 20 o mas horas de carga lectiva,
orientados a la investigacion, deben cumplir ademas con el procedimiento
indicado en el inciso f.

Los docentes ordinarios y contratados que presenten trabajos de
investigacion culminados o articulos de investigacion publicados en revistas
cientificas indexadas o textos universitarios de su autoria, en su especialidad,
tienen derecho a las bonificaciones especiales

La Oficina de Investigacion, presenta como parte de sus funciones, el reporte
de la produccion cientifica de los docentes -trabajos de Investigacion
culminados, articulos publicados en revistas cientificas indexadas y/o textos
universitarios de su autoria.

La presentacion de los trabajos se hace en la Oficina Universitaria de
Investigacion, al término del semestre académico o anual.

. Los docentes investigadores a tiempo completo, solo se dedican a producir
e investigar, monitoreandose, segun los avances, fijando en el cronogramay
resultados.

La informacién o resultados, sobre produccion cientifica es consolidada y
difundida al repositorio de la Universidad, y publicada a través de articulo
cientifico a en la revista de investigacion cientifica -USAN.

Los docentes participantes de proyectos seran calificados, y evaluados, con
los requisitos y/o bases de cada concurso, adjuntando declaraciones juradas

de autorias, y pasando por previa verificacion o control contra plagios.
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p. Los ganadores son reconocidos con certificados de felicitacion, diplomas de
honor, estimulados econdmicos y para la renovacion de contratos docentes.

g. Los docentes que desarrollen proyectos de investigacion con financiamiento
externo nacionales (CONCYTEC, PNICP, INNOVATE, y otros) o
internacionales y que representen a la universidad, se les asigna una
determinada cantidad de horas remuneradas para desarrollar el proyecto de
investigacion, en funcion de la complejidad y plazo de duracién del proyecto.
En caso de corresponder, se le otorga una bonificacion especial segun el
nivel de impacto y relevancia del proyecto. La propuesta la efectta la Oficina
Universitaria de Investigacion.

r. Todo trabajo de investigacion, articulos, textos, libros, etc, que implique su
revision. presentaran declaraciones juradas de autoria, y serdn examinados
con el uso de la plataforma antiplagio.

s. El Jefe de la Oficina de investigacion contara con el apoyo de la Oficina de
Tecnologias de la Informacién para el examen y uso de la plataforma

antiplagio.

ARTICULO 13.- DE LA ADMINISTRACION - MONITOREO Y SUPERVISION DE
LA INVESTIGACION.

a. Los proyectos presentados por fondos concursales, son administrados
por la Oficina Universitaria de Investigacion, asesorados, Yy/o
monitoreados- supervisados, hasta su culminacion de resultados. Siendo
parte del archivo de la misma direccion.

b. La validacion — procesamiento- y aprobacion, pasaran por un
mecanismo de control, evaluacion y revision del mismo, informando para
el seguimiento y control segun cronograma de trabajo hasta su informe
final.

c. En todo proyecto de investigacion el participante debe adjuntar —
declaracion jurada de autoria, y cronograma de trabajo para su
verificacion y cumplimiento.

d. Los proyectos aprobados, tienen un tiempo de duracion como maximo de
un afo, de lo contrario, es archivado y dejado sin efecto.

13



e.

Los proyectos por fondos concursables, o fondos de investigacion
entregados a los ganadores del evento sera monitoreado, segun
cronograma de trabajo y avances del mismo, hasta fijar los resultados.
Los docentes ganadores firman y adjuntan declaraciones juradas para
asegurar sus investigaciones y resultados en las fechas establecidas.

El fondo concursable es entregado al responsable de la investigacion del
proyecto.

Todo trabajo y/o proyecto de investigacién es procesado - verificado y
controlado por descarte contra el plagio.

De detectarse faltas contra la ética, y/o plagios, seran devueltos a sus
autores, con el rigor y forma de llamar la atencién; en caso de su
persistencia o reincidencia, pasar4 ante un comité de ética para las
acciones y sanciones respectivas que amerite.

En caso de no aprobarse dichos proyectos seran devueltos a cada autor
con el informe respectivo para subsanar, o por no reunir los requisitos de
caracter cientifico, en un plazo de 30 dias, para subsanarse.

Los proyectos y tesis de investigacion deben ser aprobados por la Oficina
Universitaria de Investigacion, previo cumplimiento de los requisitos
establecidos.

Se establece un cronograma de supervision para el desarrollo de los
proyectos de investigacion. En el caso de los proyectos interdisciplinarios
corresponde esta actividad a la Oficina Universitaria de Investigacion,
designar a un responsable que tenga una mayor vinculaciéon con el

proyecto, presentando informes, segun cronograma.

. El responsable de cada proyecto de investigacion debe presentar al Jefe

de la Oficina de investigacion su informe final al término del proyecto.
En el caso de un tema interdisciplinario o multidisciplinario, los informes
se presentan a la Oficina Universitaria de investigacion y la sustentacion

del informe de avance, ante el jurado designado.
CAPITULO V

DE LA DIFUSION DE LOS RESULTADOS DE LOS PROYECTOS DE
INVESTIGACION
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ARTICULO 14.- PRESENTACION — REGISTRO — EVALUACION Y DIFUSION
DE RESULTADOS DE LOS PROYECTOS DE INVESTIGACION.

a.

Los proyectos de investigacion que financia la Universidad se elaboran
segun el formato descrito en el Anexo. El investigador responsable del
proyecto presenta a la Oficina Universitaria de Investigacion, un ejemplar
anillado acompafiado de un CD que contiene el texto integro para su registro,
asimismo, una declaracion jurada de autoria o coautoria.

La Oficina Universitaria de investigacion, registra y procesa el proyecto de
investigacion -archivandose mediante un control y cronograma de
presentacion y seguimiento. El registro del proyecto incluye el cronograma
de los informes parciales y finales y los datos relevantes del mismo.

La evaluacién y aprobacion de los proyectos concursables son revisados por
dicha direccion quien cuenta con un comité con tres integrantes docentes
con alta experiencia en la evaluacién y/o adjudicacion de proyectos de
investigacion, debidamente sustentada en su CTI vitae.

De acuerdo a la naturaleza de la investigacion, un proyecto puede ser
derivado al comité de ética para su evaluacion y aprobacion.

De ser favorable la evaluacion, continda su tramite. De lo contrario, es
devuelto al responsable del proyecto para que se enmienden las
observaciones, en un plazo de 3 dias.

Los proyectos de investigacion que han pasado satisfactoriamente las
evaluaciones descritas precedentemente, y segun su impacto o relevancia,
son derivados para su evaluacion por el jurado (pares). En base a la
calificacion emitida por los jurados, la Oficina de Investigacion, eleva la
propuesta de los proyectos de investigacién aprobados al Vicerrectorado
académico o directamente al rectorado para su aprobacion final.

Si los proyectos han sido observados se devuelven al investigador para su
correccion respectiva, con las observaciones, tiempo y cronograma para
subsanarlo.

La Oficina de Investigacion, dispone de una base de datos actualizados de
investigadores (pares) por linea de investigacion para que conformen los

jurados de evaluacion de los proyectos de investigacion.
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Los proyectos aprobados por la Universidad y por instituciones externas con
el aval de la Usan, forman parte del plan general de investigacion de la
Universidad.
Los avances y resultados finales de los proyectos de investigacion estan
sujetos a un proceso de evaluacién a cargo de jurado, con el propdsito de
mantener y elevar la calidad de la investigacion.
El jurado evaluador lo conforman tres miembros designados por el vicerrector
académico, o la Oficina de investigacion, designa, entre ellos, al presidente-
secretario y vocal, y deben ser investigadores de la Universidad.
Para ser miembro del jurado evaluador se debe cumplir con el requisito de
ser docente investigador de la universidad.
. El'jurado evalta en funcion a los siguientes criterios de evaluacion:

e Originalidad y generacion de nuevo conocimiento

e Coherencia en el planteamiento del problema

e Consistencia en la metodologia

e Coherencia en productos y resultados

e Disefio de investigacion

e Muestra y poblacion

e Pertinencia presupuestaria.
Cuando los informes de avance no muestran resultados satisfactorios o
cuando en el informe final el desarrollo de la investigacién no conduce al logro
de los objetivos y metas propuestas- no seran difundidas.
El incumplimiento de los plazos fijados establecidos en el cronograma de
actividades de la investigacion, son descalificados automaticamente.
Los responsables y los integrantes de la investigacion quedan suspendidos
temporal o definitivamente para participar en financiamientos futuros por
parte de la Universidad, de acuerdo a la gravedad de la falta, y pasan por un
proceso de accion disciplinaria. El responsable del proyecto de investigacion
tendra que devolver el monto integro recibido para la realizacion de la
investigacion.
DIFUSION: Los proyectos de investigacion que avale o financie la
Universidad de manera parcial o total concluyen en la publicacién de un

articulo cientifico en una revista indexada, en el cual se debe referenciar el
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nombre de la Universidad. Asimismo, los resultados son publicados a través
del repositorio de la Universidad, y en los siguientes medios: Repositorio
digital, Revistas cientificas, Jornadas cientificas, Presentacion de
publicaciones y ferias del libro.

CAPITULO VI.
DE LOS SEMILLEROS DE LA INVESTIGACION

ARTICULO 15: DE LA FORMACION EN INVESTIGACION DEL ESTUDIANTE.

a. Los estudiantesy docentes de la Usan, en su formacion, reciben lineamientos

y construcciones basicas de investigacién, ciencia y tecnologia, en los cursos

de metodologia y seminarios de Tesis | y Il.

Se denominan Semilleros de investigacion a las comunidades de aprendizaje

que realicen acciones de investigacion, integrada por los estudiantes y

docentes de una determinada carrera o escuela profesional, motivados por el

interés de desarrollar actividades de investigacidon o innovacion en temas

cientificas humanisticas o tecnologicas.

Los semilleros de investigacion e innovacion, es el elemento dinamizador de

la investigacién formativa en las escuelas y carreras profesionales de la

USAN, para desarrollar el talento humano con capacidad para producir

conocimiento, lograr un aprendizaje autonomo y posibilitar su actualizacion

permanente.

Los semilleros de investigacion e innovacion se articula como comunidad

académica al sistema de investigacion de la Universidad, a través de su

vinculacion con los grupos de investigacion y el area de emprendimiento e

innovacion.

Los semilleros de investigacion e innovacion cumplen los siguientes objetivos:

e Propiciar un espacio de formacién y de discusion sobre los componentes
generales de la investigacion e innovacion en sus aspectos técnicos y
metodoldgicos.

e Crear grupos de estudio que permitan la reflexion y el analisis critico.

e Generar una cultura de investigacion y de innovacion con alta dosis de

compromiso social y nivel de formacion.
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e Promover la investigacion formativa y de emprendimiento e innovacion,
con proyeccion a la comunidad.
e Elaborar y desarrollar proyectos de investigacion e innovacion.
f. Lainvestigacion formativa es el espacio para el desarrollo de habilidades por
medio de un proceso de participacion y aprendizaje continuo y cadémico.

CAPITULO VIL.
DE LA CREACION DERECHOS Y TRABAJOS DE LOS SEMILLEROS DE
INVESTIGACION

ARTICULO 16.- La Oficina Universitaria de investigacion, propone al rectorado o
vicerrectorado académico, la creacion del semillero de investigacion integrado
por los estudiantes de las distintas carreras universitarias, desde el primer hasta

el ultimo ciclo de estudios, asimismo son invitados los ex alumnos o egresados.

ARTICULO 17.- Un semillero de investigacion e innovacion se crea cuando varios
miembros de la comunidad universitaria, identifican una problematica de estudio
de interés comun, relacionada con las &reas y deciden conformar un equipo de

investigacion alrededor del tema.

ARTICULO 18.- La Oficina Universitaria de Investigacién promueve su creacion,
e identificacion por invitacion a fin de conformar un circulo de estudios

relacionados con la tematica de la investigacion, asesorados por los docentes.

ARTICULO 19.- Su creracidon se materializa con la Resolucion Rectoral,
infomando a la comunidad educativa — los criterios de seleccién, son
evidenciados en el manjeo del conocimiento e investigacion y la presentacion de

trabajos.

ARTICULO 20.- Para el registro Institucional del semillero de investigacion e
innovacion, el profesor miembro de la unidad de investigacion debe verificar que

no existan semilleros con los mismos objetos de estudio.
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ARTICULO 21.- Es la Oficina Universitaria de Investiguen quien registra y pone
en marcha al equipo de semilleros de investigacion articulando con las lineas de

investigacion y, protocolos definidos. Asi como por la ética de la investigacion.

ARTICULO 22.- Se hace un registro de las firmas del estudiante, coordinador y
del profesor investigador en el programa de semilleros de la USAN, el que sera

actualizado semestralmente.

ARTICULO 23.- El profesor investigador y los estudiantes asumen un
comportamiento responsable frente a las tareas que realicen como semillero en
la planeacion, ejecucion y la generacion de resultados de investigacion. Ademas
de las tareas derivadas de investigacion, asumen como responsabilidad, el
suministro de informacién y la participacion en las actividades que promueva la

institucion alrededor del tema.

ARTICULO 24.- El semillero de investigacion e innovacion esta conformados por
un estudiante coordinador, tres estudiantes miembros como minimo y
asesorados por un docente investigador de la escuela o programa profesional

respectivo.

ARTICULO 25.- Para el registro y conformacion de los semilleros se debera
presentar una solicitud dirigida al Jefe de la Oficina de Investigacién donde conste
estar suscrito por el docente y los 03 estudiantes con matricula vigente que la
integran, asi como una breve resefia sobre las caracteristicas del proyecto de

investigacion.

ARTICULO 26.- Una vez admitida la conformacion del semilero se establece un
cronograma de supervision para el desarrollo de los proyectos de investigacion,

hasta su culminacion de resultados.

ARTICULO 27.- El profesor investigador, es un docente con experiencia en
investigacion o innovacion, encargado de acompafar y guiar a los estudiantes en
sus proyectos y actividades investigativas o de innovacion, y de representar al
semillero ante los Organos de representacion en asuntos que el estudiante

coordinador no pueda asumir.
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ARTICULO 28.- El profesor investigador y los estudiantes asumen un
comportamiento solidario frente a las tareas que realicen como semillero: en la
planeacién, ejecucion y la generacibn de resultados de investigacion e

innovacion, ademas de las tareas que se deriven.

ARTICULO 29.- El semillero realiza las siguientes actividades:

a. Reuniones de trabajo: Son reuniones periddicas convocadas por el profesor
investigador para planificar y hacer el seguimiento de las actividades que
desarrolla el semillero.

b. Actualizaciones: son las actividades que se programan tendientes a
profundizar en el tema de interés del semillero, tales como: capacitaciones
dadas por el profesor investigador, charlas con expertos, busquedas
bibliograficas, lecturas en grupo, salidas de campo.

c. Proyectos de investigacion e innovacion: Es la actividad principal de los
semilleros consistente en la busqueda de conocimientos sistematizados en
un determinado periodo y con el logro de resultados esperados. Los proyectos
de investigacion e innovacion comprenden tres etapas: preparacion y
estructuracién del proyecto, ejecucion y entrega de resultados finales.

d. Interaccién académica: Son las actividades que hacen los semilleros con otras
personas del area de estudio; entre estas hay actividades como: participacion
en redes, participacién en eventos y visitas a grupos de trabajo en el area.

e. Divulgacién de resultados y actividades: Son todas las actividades que
planean y desarrollan los semilleros para dar a conocer los resultados de los
proyectos de investigacion o innovacion y para mostrar su trabajo de grupo a
la comunidad institucional, local, nacional y/o internacional. Esto incluye
actividades como: publicacion de textos (articulos, revistas, ponencias) y

organizacion de eventos entre otros.

ARTICULO 30.- DERECHOS Y DEBERES DE LOS INTEGRANTES DEL
SEMILLERO

a. Obtener reconocimientos y estimulos de acuerdo a la politica de la universidad.

b. Participar en eventos académicos relacionados al tema de investigacion con

apoyo econdémico de la universidad.
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c. Realizar ponencias y presentaciones de los resultados y avances en
investigacion e innovacion.

d. Participar en la publicacién de articulos de investigacion e innovacion en revistas
indexadas y ser reconocido como autor 0 coautor segun corresponda.

e. Los estudiantes de los semilleros deben cumplir con las responsabilidades
asignadas en el proyecto de investigacion o de innovacion.

f. Participar activamente y cumplir los horarios de las reuniones y las tareas
asignadas.

g. No atentar contra los derechos de otros integrantes y cooperar con estos en lo
gue sea nececesario para el desarrollo de productos y avances de investigacion
0 innovacion.

h. Presentar informe escrito de la actividad subvencionada por la universidad.

i. Siempre que se realice una produccion intelectual, debe incluir el nombre de la
institucion.

j. Manejar con ética, reserva y discrecion las creaciones intelectuales de los
integrantes del semillero

k. Administrar con responsabilidad los recursos asignados para el desarrollo de la
investigacion

|. Participar en las actividades que se programen institucionalmente para el
fortalecimiento y divulgacion de la investigacion e innovacion; asi mismo,
representar a la institucion en las instancias que esta determine, tales como:
jornadas de investigacion, foros de investigacion, encuentro de semilleros.

m. Integrarse a las actividades de emprendimiento e innovacion.

ARTICULO 31.- DE LOS ESTIMULOS Y DURACION.

a. Los profesores investigadores y estudiantes del semillero de investigacion e
innovacion son reconocidos y beneficiados por los estimulos que otorgue la
universidad segun la politica institucional. Como: diplomas, y estimulos
econdmicos, bacas integrales,etc.

b. El semillero de investigacion e innovacién tendra una duracion indefinida
mientras cumpla con sus objetivos.

c. Ladisolucién de un semillero se dara por las siguientes causales:

e Laimposibilidad de desarrollar sus objetivos.

e Por inactividad.
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e Porrenuncia.
e Disolucion del semillero.
TiITULO Il

DEBERES Y DERECHOS DE LOS DOCENTES INVESTIGADORES Y
ASESORES

CAPITULO: VIII
DE LOS DOCENTES INVESTIGADORES

ARTICULO 32.- Los docentes investigdores, son aquellos que realizan y producen
investigaciones en las areas del conocimiento, la ciencia y tecnologia, segun las
lineas de investigacion de la USAN, pudiendo también trabajar en otras disciplinas
de las ciencias.

ARTICULO 33.- Los docentes investigdores presentan a la Oficina Universitaria de
Investigacion, sus resultados y proyectos de investigacion, previo control, y
monitoreo del el area, a fin de publicar y estimular su trabajos de produccion., para

gue finalmente se publique en el repositorio de la USAN.

ARTICULO 34.- Los docentes investigadores cuentan con experiencia y grados
académicos en el area o disciplina de investigacion, y son selecciondos por la
Oficina Universitaria de Investigacion, previo cumplimiento de requisitos

indispensables.
ARTICULO 35.- Los docentes investigadores deberan presentar anualmente sus
productos o resultados de sus investigaciones, como : publicaciones, trabajos de

investigaciones, libros, articulos en revistas cientificos, etc.

ARTICULO 36.- Los Investigadores depeden de la Oficina Universitaria de

Investigcion vy del vicerectorado académico.

ARTICULO 37.- Del asesor - mision y cualidadaes:
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Cualidades. El asesor es un docente quien tiene vinculo laboral o académico
en la USAN, y ostenta el grado académico correspondiente al nivel del
programa académico de pregrado o posgrado, experiencia en investigacion
y conocimiento en el tema que pretende asesorar.

Dirigir, asesorar con principios éticos, al estudiante y egresado hasta la
culminacién del trabajo. etc.

Respetar las clausulas del compromiso ético del investigador, firmando
declaraciones juradas, etc.

Guiar y orientar al investigador en la preparacion del proyecto de tesis,
ejecucion del proyecto, redaccion del informe final, preparacion del articulo
cientifico, defensa del informe de investigacion y difusion en eventos
académicos cientificos.

Establecer las condiciones de trabajo del proceso de asesoria y ejecucion
del proyecto de tesis.

Informar cada dos meses, de los avances de las asesorias, si como informar
el informe final.

Gestionar el uso de los laboratorios, sistemas de informacién bibliografica,
bibliotecas, entre otros necesarios, para el buen desarrollo de la tesis.
Asumir la responsabilidad sobre el contenido y la calidad del informe de tesis:
originalidad, revision de literatura/marco tedrico, coherencia metodoldgica,
relevancia de los resultados, discusion/conclusiones y recomendaciones, asi
como la revision ortografica, gramatical y redaccion de acuerdo con el
presente reglamento.

Levantar y subsanar las observaciones realizadas por el Jurado Dictaminador
juntamente con el investigador y en el plazo establecido.

Firmar y emitir las cartas de presentacion del proyecto e informe de tesis.
Orientar al investigador en la elaboracién del material audiovisual para la
sustentacion del informe.

Supervisar que el contenido del informe de investigacion respete las normas
éticas sobre propiedad intelectual y derechos de autor, y comunicar en caso
de plagio, en primer lugar, al investigador, en caso de reiteracién a la
direccion de investigacion, y regirse de acuerdo al reglamento y principios de
la USAN y APA, ultima version.
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m. Respetar los parametros de coincidencia de investigacion establecida en

porcentuales como.

e Pregrado, méximo 20% de coincidencias;

ARTICULO 38.- RESPONSABILIDADES Y OBLIGACIONES.

Son responsabilidades del investigador:

a.

Desarrollar investigaciones que corresponden a las lineas de investigacion
aprobadas por la universidad.

Establecer, el cronograma del proceso de asesoria de la investigacion y las
formas de evaluacion en cada etapa.

Participar en forma personal, activa y responsable en las sesiones de
asesoria; evidenciando un avance en el desarrollo de su investigacion y no
permitir su estancamiento.

Presentar al asesor los avances del desarrollo de la investigacion de acuerdo
con el cronograma de actividades del proyecto.

Participar en eventos cientificos, en compafia del asesor, si es posible,
presentando los resultados parciales o totales de su investigacion.
Presentar articulos de investigacion bibliogréfica o articulos empiricos, sobre
los resultados parciales de la investigacion, para que sean publicados en las
revistas o repositorios de la USAN.

ARTICULO 39.- El Nimero de investigadores, para el proyecto de tesis para titulo

profesional puede ser desarrollado hasta por dos (2) investigadores, dependiendo

de la amplitud, naturaleza y caracteristicas de la tesis determinada por el asesor y

la Oficina de Investigacion: un asesor tedrico, y un asesor metodoélogo.

ARTICULO 40.- El Incumplimiento del investigador a sus funciones, permite el

cambio de asesor, asi como, se somete a los procesos internos de ética docente, y

puede ser suspendido hasta por un mes, o segun la gravedad de la falta, si reincide

ya no se asigna el cargo de asesor o investigador, también se somete a los

reglamentos internos, pudiendo ser despedido sin derechos.

ARTICULO 41.- DE LOS REGISTROS, SEGUIMIENTO Y SUPERVISION DE LOS
PROYECTOS.

a.

Estan a cargo de la Oficina Universitaria de investigacion:
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Los proyectos de investigacion se elaboran preferentemente de manera
interdisciplinaria teniendo en cuenta los problemas prioritarios de la localidad
y del pais.

Se registran en un formato de registros de proyectos, cuyo responsable es la
Oficina de Investigacion Universitaria.

Todos los proyectos de investigacion que desarrollan los profesores, y
estudiantes de la Universidad, cualquiera sea el financiamiento, deben ser
presentados por secretaria de mesa de partes de la Universidad, y luego, ser
registrados y derivados a la Oficina de Investigacion.

El registro del proyecto incluye el cronograma de los informes parciales y
finales y los datos relevantes del mismo.

Los formatos para la presentacion de proyectos se encuentran disponibles
en las bases de datos o pagina del portal.

El monitoreo y supervision de la misma se verifica en los informes finales y
detalles de los investigadores, los mismos que son controlados por la Oficina
de investigacion Universitaria de la Universidad.

Se controla los titulos de los trabajos a fin de no atentar con los derechos
de autoria, pasando por un control anti plagio.

La duracion de los proyectos tendra un plazo maximo de un afio, luego de
aprobarse el proyecto o titulo.

Los proyectos deberan estar relacionados tematicamente con la linea de
investigacion y aplicacion del conocimiento relacionada con las facultades y/o
carreras Universitarias.

Las revisiones y evaluaciones del Comité de Etica en Investigacion, cuando
corresponda, son derivados para la formalizaciéon de la Resolucion por el
Rector, quedando expedito para iniciar la segunda etapa que es el informe
de tesis.

Los proyectos que son observados seran devueltos para la subsanacion en
un plazo de un mes

. El Seguimiento, monitoreo, supervision y evaluacién de los resultados esta a
cargo de la Oficina de investigacidbn Universitaria quién controlara los
resultados difundiéndola a través del portal.

Culmina con los Informe Parcial y Final. (Tesis), es decir, la sustentacion de

la misma.
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0. Comunica sus conclusiones través del portal y biblioteca de la Universidad;
expresados en la Publicacion de articulos cientificos o en Los proyectos
de investigacion.

p. La publicacion de articulos cientificos en una revista indexada.

CAPITULO IX.
DEL FINANCIAMIENTO Y FONDOS CONCURSABLES DE PROYECTOS DE
INVESTIGACION

ARTICULO 42.- DE LOS FONDOS CONCURSABLES

a. Fondo concursable de la Universidad:

e La Universidad dispone de un presupuesto para financiar el desarrollo de
los proyectos de investigacion de los profesores investigadores, mediante
el Fondo concursable de investigacion, de apoyo a la Investigacion, el cual
es anual, se rige por sus respectivas bases y se realiza en las fechas
establecidas en cronograma establecido, y es manejo por la Oficina
Universitaria de Investigacion.

e Tienen prioridad los proyectos de alto impacto orientados al desarrollo de

las lineas de investigacion aprobadas por la universidad.

b. Semilleros:
También la Universidad, fija un monto anualmente a la investigacion del
semillero de investigadores a fin de fomentar y estimular la investigacion

cientifica y la innovacion.

ARTICULO 43.- DE LA ORGANIZACION Y PARTICIPACION EN EVENTOS DE
INVESTIGACION CONCURSABLE.

La Universidad, anualmente fomenta este tipo de participacion de fondos

concursables de investigacién, a fin que los docentes investigadores y docentes por

horas, segun categorias se presenten al concurso e incorporen sus trabajos para su

ejecucion, cumpliendo con los siguientes requisitos:

e Ser docente de la Universidad con grado de maestria o doctorado

e El trabajo debe ser inédito, relevante y objetivamente de importancia social.
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e Enmarcarse en el desarrollo de las lineas de investigacion de los programas
gue oferta la Universidad San Andrés.

Los ganadores seran adjudicados, asi como los proyectos seran difundidos a través
del repositorio de la Universidad, como trabajos de autorias de investigacion.
La Oficina Universitaria de Investigacion promueve, gestiona y fomenta la
participacion a través de los fondos concursables de investigacion de nuestros
investigadores y docentes en la organizacion y participacion en eventos de
Investigacion.
La Oficina Universitaria de investigacion, solicita el requerimiento presupuestal, por
fondos concursales, segun carreras Universitarias y lineas de investigacion.
La Oficina Universitaria de investigacion, planifica, organiza y difunde el cronograma
de fondos concursables de investigacion, y entre otras actividades a la comunidad
universitaria, como:

e Fondos concursables de investigacion, dirigido a docentes de la USAN.

e Jornada cientifica de investigador semillero.

e Concurso de investigacion: Programa de reconocimiento a la investigacion

del estudiante.

e Ferias de ciencia, innovacion y tecnologia.

e Concurso de publicaciones de investigacion por fondos de editorial-USAN.

e Feria del libro, participa en las ferias de libros que se organizan en eventos

publicos.

Se apoya la participacion de nuestros docentes investigadores, como ponentes -
conferencistas, en eventos nacionales e Internacionales de investigacion,
organizados por Universidades e Instituciones de reconocido prestigio nacional e
internacional, mediante las gestiones institucionales que sean necesarias.

Se estimula, reconociendo al docente ganador del concurso por fondos, otorgando
diplomas de honor y constancias, y se otorga el fondo presupuestal para su
ejecucion del proyecto, adjuntando cronograma, declaraciones juradas vy

compromisos de cumplimiento.

CAPITULO X
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DE LA PUBLICACION DE LIBROS Y REVISTAS DE INVESTIGACION COMO
MECANISMO DE FOMENTO A LA INVESTIGACION.

ARTICULO 44.- La Universidad dispone de una partida presupuestaria para el
trabajo intelectual, publicacion de libros y revistas cientificas, por fondos de

editorial de la USAN, centralizada en la Oficina Universitaria de Investigacion.

ARTICULO 45.- Se crea el Fondo editorial de la Universidad, adscrita a la Oficina
Universitaria de investigacion, con la finalidad de difundir, publicar
periddicamente, libros y revistas de investigacion en ciencia y tecnologia de los
trabajos de los docentes, estudiantes y egresados, y poder visibilizar y promover

el trabajo intelectual, cientifico y tecnoldgico.

ARTICULO 46.- Las publicaciones de Libros y Revistas, deben tener previo a su
impresion, el visto bueno del Rector, y cumpliendo con los siguientes requisitos:

Solicitud para impresion de libro
Presentacion manuscritos de un libro y en CD.
Declaracion jurada de autoria

Firmar un registro-ficha de datos

® 2 6 T 9

Pasar por una verificacion por expertos de pares-internos o externos para

ver la calidad y contra el plagio.

f. En caso de textos universitarios, en formato impreso o digital el texto debe
ser presentado segun las caracteristicas indicadas en el Manual de Estilo
APA de Investigacion y Fondo Editorial

g. Las caracteristicas de diagramacion de texto y graficos, disefio de
portada, materiales y acabados de la publicacion son determinados por la
Oficina Universitaria de Investigacion.

h. La autorizacion de impresion debe estar refrendado por el Rector.

i. La autorizacion de edicion y derechos de autor para la impresion del libro,
el autor o autores autorizan por escrito a la Universidad la edicion del libro
y se determina la modalidad de pago de Derecho de Autor que le
corresponda (el 30% de la edicion) o su equivalente en dinero.

j. De la publicacién de revistas cientifica, La Oficina Universitaria de

Investigacion, tiene a su cargo la coordinacion y supervision de todas las
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revistas cientificas que se produzcan-ver la calidad, y relevancia, segun

requisitos, y anexos:

o Solicitud de publicar el articulo de investigacion

. Declaracion jurada de autoria

° Registro de datos de autoria

° Verificacion y evaluacion de pares contra el plagio.

° Para la publicacion de los articulos cientificos en la revista cientifica

de la USAN, los autores firman un formato de autorizacion.

° La presentacion de libros: Cuando los libros son editados por
primera vez, estos son presentados a la comunidad universitaria y
publico en general en acto publico organizado por la Universidad.
En todos los casos las publicaciones deben tener, previo a su
impresion, el visto bueno de la Oficina Universitaria de

Investigacion.

ARTICULO 47.- La universidad a través de la Oficina Universitaria de
investigacion, y previo al cumplimiento de los requisitos, publica a través del
fondo editorial los libros y revistas cientificas como forma del fomento de la

investigacion.

ARTICULO 48.- Nuestros docentes y alumnos pueden publicar los articulos de
sus trabajos de investigacion en nuestra revista cientifica y de esta manera
cumplir con uno de los estandares para la acreditacion de la carrera profesional

a la que pertenece.

ARTICULO 49.- La venta y distribucién se hace a través de librerias y por
intermedio de la pagina web de la Universidad, asimismo, en la Biblioteca de la
Universidad.

ARTICULO 50.- La Oficina Universitaria de Investigacién promueve y conduce el
proceso de edicibn de la produccion intelectual de la Universidad y de

investigadores externos que sean de interés para la comunidad académica.

ARTICULO 51.- Son funciones del Fondo Editorial:
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Dirigir, organizar, editar y difundir mediante libros, revistas y otros materiales
impresos y electronicos la produccién humanistica, cientifica y tecnolégica de
la comunidad, asi como los aportes valiosos de autores que no pertenecen a
la Universidad.

Fomentar la produccion de libros en los diferentes campos de la cultura.
Establecer criterios para los formatos de libros y revistas de la Universidad
para su publicacién.

Difundir los trabajos de investigacion de profesores, estudiantes y egresados.
Orientar a los interesados en los procedimientos para la publicacion de sus
aportes, asi como en lo concerniente a derechos de autor, depésito legal en
la Biblioteca Nacional de Peru, ISBN, cédigo de barras y trdmites pertinentes.
Velar por el uso adecuado de los fondos presupuestarios destinados para las
publicaciones.

Entregar debidamente inventariadas las publicaciones impresas que edite de
la Universidad para su registro, almacenamiento y comercializacion.

Actuar como 6rgano de consulta y asesoramiento en materia de publicaciones
en el marco de la linea editorial de la Universidad.

Opinar sobre la idoneidad y conveniencia de la edicién de textos por la
Universidad.

Efectuar las correcciones de estilo de los libros y articulos destinados a las
revistas cientificas de la Universidad.

Proponer y aplicar las normas y procedimientos a seguir en las publicaciones
de la Universidad.

Revisar integramente los manuscritos sometidos a su consideracion
(contenido y forma, redaccion, estructura de los resumenes, palabras clave,
sistema de referencias y asientos bibliograficos y otros).

. Coordinar con los comités editoriales de las revistas de la Universidad el
tratamiento de los manuscritos que se sometan a la consideracion de los
arbitros.

Velar por el cumplimiento oportuno de la publicacion de los libros y revistas
de acuerdo a la periodicidad establecida

Aportar sugerencias al programa editorial anual del Fondo Editorial.
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p. El comité editorial es la encargada de planificar, organizar, elaborar y revisar
las caracteristicas y calidad del contenido de las publicaciones peridédicas
(revistas) de la Universidad.

g. Determinar la politica editorial y velar por su cumplimiento.

r. Evaluary decidir la publicacion de los textos propuestos.

s. Disponer la publicacion de acuerdo a las politicas establecidas.

t. Promover la visibilidad de la publicacion a nivel local, nacional e internacional.

u. Cumplir con la periodicidad de la publicacion de la revista.

v. Verificar el cumplimiento de las normas de derecho de autor y proponer las
medidas correctivas ante las instancias respectivas

w. Supervisar la calidad, el filtro contra el plagio, y compromisos.

CAPITULO XI
DEL COMITE DE ETICA DE LA INVESTIGACION

ARTICULO 52.- El Comité de Etica en Investigacion es el 6rgano interdisciplinario
encargado de evaluar los aspectos éticos en los estudios de Investigacion de

acuerdo a codigos nacionales e internacionales.

ARTICULO 53.- Se crea el Comité de ética y bioética mediante Res. Rectoral, y
es un organo adscrito a la Oficina Universitaria de investigacion, integrado por 3
profesionales, con experiencia en investigacion, designado por la Oficina

Universitaria de Investigacion.

a. El Jefe de la Oficina Universitaria de Investigacion
b. El responsable del area de calidad

c. Un profesor del curso de Metodologia de la investigacion

ARTICULO 54.- El comité puede requerir la participacion de consultores
externos, cuando lo considere conveniente, los cuales no tienen voto y estan

obligados a mantener la confidencialidad relacionada con la materia consultada.

ARITUCLO 55.- Son principios fundamentales de la ética para la investigacion:
la convivencia pacifica y respeto a la diversidad cultural, étnica y personal; la

igualdad; la libertad de pensamiento y de expresion; el respeto y la tolerancia; el
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reconocimiento y proteccion de la autoria intelectual; el cuidado, uso honesto y
responsable del patrimonio universitario; y la transparencia en el uso de la

informacion y de los recursos de la universidad.

ARITULO 56.- El Codigo de Etica establece que las buenas préacticas en la
investigacion son los comportamientos del investigador fundados en valores
éticos de lo justo, lo honesto, lo veraz y lo adecuado, que orientan la basqueda

de los conocimientos cientificos en la Universidad San Andrés.

ARTICULO 57.- La Universidad San Andrés promueve los siguientes postulados

éticos:

a) Promover el valor de la calidad de la investigacion cientifica en todos sus

docentes y estudiantes.

b) Impulsar la concientizacion de los investigadores hacia las buenas practicas

cientificas, mediante una adecuada informacion y difusion.

c) Garantizar el principio de libertad intelectual en la investigacion cientifica.
Todos los docentes, investigadores y colaboradores tienen los mismos
derechos para participar en la investigacion, sin distincion alguna, evitando

los privilegios, desigualdades y toda suerte de arbitrariedades.

d) Asegurar la igualdad de oportunidades en la investigacion cientifica,
tecnoldgica y humanistica, sin que pueda prevalecer discriminacién alguna

por razones de etnia, género, religidn, opinidn o cualquier otro factor social.

ARTICULO 58.- La investigacion cientifica, es una actividad de trabajo en equipo
gue implica articular esfuerzos para lograr objetivos y metas comunes,

compartiendo valores y principios éticos semejantes.

ARTICULO 59.- FUNCIONES:

a. Verificar y cautelar el derecho de autorias, contra el plagio, y palabras fuertes
gue dafian la moral, y la ética del investigador.

b. En caso de detectarse situaciones de falta, informar a la Oficina Universitaria

de investigacion para fijar responsabilidades internas,
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c. Emitir opiniones - solicitando suspension, despidos y anulacion del proyecto
pasando a un proceso disciplinario segun sea el caso.

d. Evaluar, aprobar y certificar las investigaciones en las que intervengan seres
vivos, tales como humanos, animales e Investigaciones en d&rganos
modificados y agentes bioldgicos.

e. Evaluar y aprobar los consentimientos informados de los sujetos en
investigacion, los cuales deben poseer los requisitos e informacion pertinente,
con respeto de sus derechos fundamentales y con observacion de los
principios bioéticos.

f. Evaluar y aprobar las enmiendas de los protocolos de investigacion
autorizados.

g. Supervisar, cuando menos dos veces por afo, las instalaciones donde se
realizan investigaciones autorizadas durante todo el proceso de investigacion,
en intervalos de tiempo apropiados y de acuerdo al grado de riesgo de los
ejecutores participantes en el estudio.

h. Suspender una investigacion, temporal o definitivamente, cuando se cuenten
con evidencias que los sujetos en investigacion y el personal investigador
estan expuestos a un riesgo no controlado que atenta contra sus vidas, salud,
seguridad y otros aspectos regulados en la normatividad sobre la materia, y
comunicar la decision a la autoridad universitaria competente.

i. Rechazar las Investigaciones cuyos protocolos no se ajusten a las normas
establecidas.

J. Verificar y controlar los contenidos de las investigaciones en la plataforma anti

plagio.

CAPITULO XIl:
DE LA APROBACION DE LOS PROYECTOS DE INVESTIGACION.

ARTICULO 60.- DE LA PRESENTACION Y APROBACION DE PROYECTOS
a. Los egresados de las distintas carreras o programas Universitarios, a fin de
sustentar y obtener el titulo profesional, presentan por mesa de partes de la

USAN, sus proyectos de investigacion, indicando la aprobacion del titulo del
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proyecto, y/o del plan, segun requisitos y tazas difundidas, segun TUPA.
dirigido al Rector de la universidad.

b. La secretaria de la Usan, previo proveido del rector, eleva a la Oficina
Universitaria de Investigacion, dicho proyecto para su revisiéon, asesoria y
aprobacion respectiva.

c. La Oficina Universitaria de Investigacién, organiza los proyectos y previa
evaluacion, remite a la oficina del rectorado, previo informe o resolucion del

caso, poniendo de conocimiento de la probacion o no.

d. En caso de no ser favorable el proyecto, se le devuelve al estudiante a fin de
que rectifique las observaciones en un plazo maximo de 30 a 60 dias.
Precisando los errores.

e. Unavez aprobado el proyecto de investigacion, el estudiante tiene plazo de
un afilo para procesar-validar - desarrollar y/o convertir el trabajo en tesis,
segun modelos o estructuras de los anexos; previa asesoria por la Oficina
Universitaria de Investigacion.

f. Se requiere que obligatoriamente el estudiante cumpla con los requisitos de
la USAN.

g. En caso de ser aprobado dicho proyecto, el estudiante previa asesoria, se
compromete a cumplir  segun el cronograma de plazos a fin de emitir el
informe final- discusiones y resultados de la investigacién, y transformandola
en tesis.

h. En caso que los egresados presenten directamente los informes finales de
investigacion o tesis realizado externamente; la Oficina Universitaria de
Investigacion, previo analisis, evolucion y o revision, dard opinidon sobre el
caso, indicando su aprobacion o no, sin embargo, es necesario, indicar que
obligatoriamente el asesor debe ser de la Universidad que indique la Oficina
universitaria de investigacion, previo cumplimiento de presentacion del
proyecto de investigacion.

i. Todo proyecto de investigacion, implica su revision, adjuntando la declaracion
jurada de autoria, y la verificacion de control anti plagio.

ARTICULO 61.- DE LA SUSTENTACION Y CALIFICACION DEL JURADO DE
TESIS
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Una vez aprobado el proyecto de investigacion, y con opinion de asesor,
convertida en tesis, el egresado estara en condiciones de poder tramitar -
solicitando la sustentacion de tesis.

El rectorado, previo cumplimiento de los requisitos presentados por el
egresado, y estipulados en el Tupa, evaluara y programara dia y hora, para
poder sustentar, ante un jurado calificador, la tesis presentada; dicha
sustentacion se realizara en acto publico.

El jurado calificar de tesis, estara integrado por un Presidente, un Secretario
y Vocal, todos los integrantes gozan del nivel y con grado de doctor.

Los puntajes y decisiones del jurado son inapelables.

La nota minima para su aprobacion en la sustentacion de tesis es de trece;

APROBADO SOBRESALIENTE(CUM

LAUDE) EQUIVALENTE 19-20
APROBADO SOBRESALIENTE 17-18
APROBADO MERITORIO 14-15-16
DESAPROBADO 10-11-12

Las decisiones y criterios de evaluacion final, se optan, por unanimidad, o
mayoria,

Para la obtencion del titulo profesional es requisito la sustentacion publica de
una tesis (trabajo de investigacidn), o segun exprese la ley Universitaria.

La sustentacion es un acto publico donde el estudiante expone el informe
final y absuelve las preguntas del jurado de sustentacion.

El graduando, que resulte desaprobado tendra una segunda oportunidad
dentro de los treinta (30-60 dias) dias siguientes de la primera sustentacion
debiendo cancelar la tasa respectiva.

En caso de ser desaprobado por segunda vez, la tercera y Ultima vez debera
de programarse en un periodo de 8 meses, y con la adecuada asesoria
respectiva, previo cumplimiento de los requisitos establecidos por la USAN.
Los aprobados de la sustentacion tesis; y los resultados de la investigacion,
y el trabajo conjunto, seran publicados en el repositorio de la universidad,
como autores, conjuntamente, con los asesores, difundiéndose a la

comunidad educativa y cientifica.
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l.  El Jurado de tesis tendra las siguientes funciones:

m. Verificar que el Informe de Investigacion se presente segun los principios del
método cientifico, con relevancia y coherencia logica.

n. Verificar que el informe de investigacion respete los principios éticos
relacionados a autoria: propiedad intelectual, derecho de autor, anti plagio.

0. Emitir las observaciones al informe de tesis. Aclarar las sugerencias y/o
observaciones planteadas.

Evaluar el Informe, la exposicion y defensa de la Tesis.

g. Emitir los informes respectivos al responsable de la direccion de
Investigacion Universitaria para el registro respectivo.

r. Comunicar con veinticuatro 24 horas de anticipaciéon por escrito, al Decano,
o la Oficina Universitaria de investigacion, en caso de no poder asistir a la
sustentacion de tesis, a fin de ser reemplazado.

s. Asistir al acto de sustentacion en la fecha, hora y lugar programado.

t. Formular y evaluar las preguntas al graduando segun convengan, se
recomienda 5 a 10 preguntas.

u. El Jurado de Tesis, comunicard al graduando sus resultados de la

sustentacion de aprobado o desaprobado.

ARTICULO 62.- DE LOS TRABAJOS DE INVESTIGACION PARA LA
OBTENCION DE GRADO DE BACHILLER

a. Eltrabajo de investigacion es la modalidad para optar el grado de bachiller
como proceso de produccion de conocimiento en el campo de estudio del
programa del nivel de pregrado y segun la linea de investigacion
aprobada.

b. La metodologia empleada es la que se incluye en los esquemas de los
anexos del presente Reglamento. El informe final debe aportar evidencia
verificable apoyada en el conocimiento existente y asegurar su
rigurosidad, objetividad, pertinencia y calidad de acuerdo a las
caracteristicas de todo trabajo de investigacion. Es de caracter individual
y sus resultados son publicados.

c. Elrequisito de presentacion y aprobacion de un trabajo de investigacion
para optar el grado de bachiller para los ingresantes a los programas de

pre grado a partir del 2022, segun modificatorias.
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d. Debe cumplir con los requisitos y formalidades del TUPA.

ARTICULO 63.- El trabajo de investigacion cumple con el requisito para optar el
grado de bachiller, cuando se haya sustentado y aprobado ante el jurado

calificador, previamente se haya aprobado los cursos de seminario de tesis | y Il.

CAPITULO Xl
DE LA REDACCION DEL PLAN DE INVESTIGACION

ARTICULO 64: El plan de investigacion es de uso obligatorio por los estudiantes,
docentes, investigadores, es creado y disefiado en concordancia con las lineas
de investigacion, criterio de redaccion y uso APA, 6° edicion; y es de la siguiente

manera.

1. EL PLAN DE INVESTIGACION.
e El plan de investigacion o proyecto y el informe final corresponden a
momentos distintos dentro de un mismo proceso que es la investigacion

con fines de tesis.

e El proyecto se ubica al inicio y en momentos previos a la ejecucion,
mientras que el informe se ubica al final y en momentos posteriores a la
ejecucion.

e Laredaccion de ambos documentos, tomando en cuenta ese hecho, debe
utilizar distintos tiempos gramaticales.

e En el proyecto de tesis, la redaccion debe ser en tiempo futuro porque el
proyecto es la planificacion de un conjunto de actividades y tareas que se
ejecutaran en un tiempo ubicado en el futuro inmediato.

e En elinforme de tesis, en cuanto a la redaccion debe ser en tiempo pasado
porque el informe es una descripcion de las decisiones tomadas, las
actividades realizadas y los hallazgos alcanzados luego de ejecutar el
proyecto de investigacion.

e Disefo y Redaccion: Modelo Apa, Times New Roman, tamafio 12.

2. PORTADA.
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e En la portada debe incluir los datos generales de la investigacion.

e Ellogo de la Universidad: 4.7 cm de alto x 4 cm de ancho.

e Debe ser colocado en la parte superior y al centro de la portada

e La unidad académica a la que pertenece.

e Nombre de la Facultad

e Carrera de estudios académicos.

e Titulo del proyecto o del informe de tesis.

e Laidentificacion del tipo de trabajo y su propoésito. Para el caso hablamos de
un proyecto o de un informe de investigacion con fines de tesis para optar el
titulo profesional en una carrera-Linea de investigacion.

e Nombresy apellidos del autor.

e Nombres y apellidos del asesor.

e Lugar (ciudad - pais).

e Fechay afio en que se presenta el estudio.

3. TiTULO
e Para el enunciado del titulo, que forma parte de la portada tanto en el

proyecto como en el informe, debe ser breve, se sugiere emplear como
méximo 20 palabras.

e Un titulo bien elegido debe referir al objeto especifico de la investigacion,
contener las variables que forman parte de dicha investigacion y, de ser
necesario, expresar la relacion entre ellas.

e También debe identificar con claridad a quién se va a observar y establecer

los limites espaciales y temporales del estudio.

TITULO

“LA TECNICA DE INTERPRETACION JURIDICA Y SUS
EFECTOS EN LAS SENTENCIAS JUDICIALES-PERU-2017.

El titulo del ejemplo incluye dos variables (La técnica de
interpretacion juridica 'y sus efectos en las sentencias
judiciales - Peru). Explicita su relacion, identifica

unidades de observacion (sociedad peruana) y delimita
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espacio y tiempo (en una observacion transversal en el

momento actual).

[ 1) INVESTIGACION ]

[ 3)HECHOS O DATOS

5)
NUEVOS

[4) RESULTADO

CONOCI
MIENTOS

[ 2) METODO CIENTIFICO ]

4. INDICE DE CONTENIDOS

Es una tabla se debe asociar el encabezado de cada seccién, o

informe de tesis al nimero de pagina en que se inicia.

5. INDICE DE GRAFICOS.

Es una tabla de disefios o graficos estadisticos con valores

porcentuales del trabajo realizado por cada variable investigado.

6. CARACTERISTICAS DE FORMA

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

Papel bond blanco tamafio A4 de 80 gramos.

Margenes. Espacios de 3 centimetros en los margenes izquierdo y
superior. De 2.5 centimetros en los margenes derecho e inferior. Se
ocupara 1 centimetro del margen izquierdo para la encuadernacion.
Interlineado. En el texto, de un espacio y medio, incluyendo las citas
textuales largas. En la seccion de referencias, de un espacio.

Letras. Times New Roman, 12 puntos para el texto, las referencias, la
titulacion de tablas y figuras. Times New Roman,9 puntos en el interior
de las tablas y figuras.

Paginacion. Numeros arabigos desde la primera pagina de la
introduccidn hasta la dltima pagina de las referencias.

La ubicacion de los Logo: 4.7 cm de alto x 4 cm de ancho. Debe ser
colocado en la parte superior y al centro de la portada.

Nombre de la Facultad: (Times New Roman N° 16, en mayusculas y

negritas).
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6.8.

6.9.

Nombre de la Carrera: (Times New Roman N° 16, en mayusculas y
minusculas y negritas)
Titulo del Proyecto de Tesis: (Times New Roman N° 18, en mayusculas

y negritas)

6.10. Tesis para optar el Titulo Profesional de Licenciado en Nombre de la

Carrera (Times New Roman N° 16, en mayusculas y minusculas y

negritas)

6.11. Nombres y apellidos del Tesista: (Times New Roman N° 18, en

mayusculas y negritas)

6.12. Asesor:

Nombres y apellidos del asesor :(Times New Roman N° 16, en

mayusculas y minusculas y negritas)

6.13. Lugar (Ciudad - Pais)

6.14. Afo (Times New Roman N° 16, en mayusculas y mindsculas y negritas)

ARTICULO 62.- DE LA ORGANIZACION Y ESTRUCTURA DEL
PROYECTO Y DEL INFORME DE TESIS.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Llevar a cabo una investigacién supone ejecutar un conjunto de tareas que se
organizan en una secuencia légica de pasos 0 momentos.

El proyecto de tesis es un documento de planificacion que describe la
vinculacion logica entre el problema que va a ser investigado (qué vas a
estudiar), los propositos del estudio (para qué vas a estudiar ello) y el método
gue se empleara (cdmo piensas operar para avanzar y culminar el estudio).
El informe de tesis es, como su nombre lo indica, un informe descriptivo de
las condiciones y los resultados de la ejecucion de un proyecto, dando cuenta
de los logros del estudio (ejecucion) en funcidn de lo previsto (proyecto).

En ambos casos, proyecto e informe, es necesario que se tenga mucha
claridad sobre cuél es el orden de las partes, cudl es el contenido que debe ir
en cada una, cOmo estos deben ser presentados y en cuanto espacio
Cuando se redacta un proyecto o un informe de tesis se hace para que sea
leido, entendido y evaluado por otros, generalmente docentes e
investigadores

Los Niveles de encabezados por tipos de formato
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Formatos

1 Centrado, en negritas, mayusculas y mindsculas

2 Alineado a la izquierda, en negritas, mayusculas y
mindsculas

3 Con sangria, en negritas, mayusculas y minusculas, punto
final.

4 Con sangria, en negritas, cursivas, mayusculas y minusculas,
punto final.

5 Con sangria, cursivas, mayusculas y minusculas, punto final,
sin uso de negritas.

7. CONSIDERACIONES GENERALES.

Q) La guia recoge el estilo editorial de la American Psychological
Association (APA), que fue fundada hace mas de 120 afios y que
desde 1952 edita su famoso Manual de publicaciones. Este manual
cuenta a la fecha con seis ediciones en inglés y tres en espafiol que
se enriquecen permanentemente, brindando a académicos e
investigadores de todo el mundo la mas completa informacion sobre

la presentacion correcta de articulos de divulgacion cientifica.

b) El proyecto y el informe de tesis corresponden a momentos distintos
dentro de un mismo proceso que es la investigacion con fines de
tesis. El proyecto se ubica al inicio y en momentos previos a la
ejecucion, mientras que el informe se ubica al final y en momentos
posteriores a la ejecucion. La redaccion de ambos documentos,
tomando en cuenta ese hecho, debe utilizar distintos tiempos
gramaticales. En el proyecto de tesis, la redaccién debe ser en
tiempo futuro porque el proyecto es la planificacién de un conjunto
de actividades y tareas que se ejecutaran en un tiempo ubicado en
el futuro inmediato.

c) En la portada se debe incluir los datos generales de la investigacion,

aguellos que la identifican como una propuesta personal.

CAPITULO XIV

DE LA ESTRUCTURA DEL PLAN Y/O PROYECTO
DE INVESTIGACION
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ARTICULO 63.- ESQUEMA DEL PROYECTO DE INVESTIGACION PARA LAS
CARRERAS PROFESIONALES

Titulo del proyecto:
Contenido (indice)
Introduccion

l. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA.
1.1. Determinacién del problema.
1.2.  Formulacion del problema
1.3. Objetivos: Generales y especificos
1.4. Justificacion de la investigacion
1.5. Limitaciones de la investigacién

I. MARCO TEORICO:

2.1 Antecedentes del problema:
2.2 Bases Tedricas

2.3 Nacionales e internacionales
2.4. Definicion de términos basicos

ll. HIPOTESIS Y VARIABLES.

3.1. Hipétesis: General y especificos.
3.2. Variables

IV. METODOLOGIA.

a. Eltipo de investigacion
b. Nivel de la investigacion
c. Disefio de la investigacion
d. Poblacion y muestra.

e. Definicion y operacionalizacion de variables

f. Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos
g. Tratamiento estadistico

V.-ASPECTOS ADMINISTRATIVOS
4.1. Recursos
4.2. Materiales.
4.3. Cronograma
4.3. Presupuesto
4.4. Referencias bibliogréficas:

Anexos

Matriz de consistencia logica.

ARTICULO 65: DEL ESQUEMA DEL INFORME FINAL -TESIS.
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A. INVESTIGACION CUANTITATIVA.

Titulo de la tesis (Caratula)

Hoja de firma del jurado y asesor

Hoja de agradecimiento y/o dedicatoria (opcional)
Resumen y abstrac

Contenido (indice)

indice de gréficos, tablas y cuadros.

Introduccion

CAPITULO |: PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA.
1.1 Determinacién del problema.
1.2 Formulacion del problema
1.3 Objetivos: Generales y especificos
1.4  Justificaciéon de la investigacion
1.5 Limitaciones de la investigacion

CAPITULO II: MARCO TEORICO:
2.1  Antecedentes del problema:
2.2 Nacionales e internacionales
2.3  Bases tedricas por variables
2.4  Definicién de términos basicos

CAPITULO IIl. METODOLOGIA:

3.1 Hipdtesis: General y especificos.

3.2 Variables

3.3 Tipo de investigacion

3.4 Método de investigacion

3.5 Nivel de la investigacion

3.6 Disefio de la investigacion
3.5. Poblacién y muestra.
3.6. Definicién y operacionalizaciéon de variables
3.7. Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos.

CAPITULO: IV. DE LOS INSTRUMENTOS DE LA INVESTIGACION.

4.1 Plan de analisis

4.2 Seleccién y validacién de los instrumentos

4.3 Tratamiento estadistico e interpretacion de cuadros y graficos.
4.4 Prueba de hipétesis

4.5 Discusion de resultados

CONCLUSIONES

RECOMENDACIONES

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

ANEXOS

o Matriz de consistencia logica
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. Cuadros estadisticos
. Instrumentos

B. INVESTIGACION CUALITATIVA

. Titulo de la tesis (Caratula)

. Hoja de firma del jurado y asesor

. Hoja de agradecimiento y/o dedicatoria (opcional)
. Resumen

. Abstract

Resumo

. Contenido (indice)

. Indice de gréficos, tablas y cuadros.
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l. INTRODUCCION
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1.2 Objeto de estudio

1.3 Pregunta orientadora

1.4 objetivos del estudio

1.5 Justificacion y relevancia del estudio

Il. REFERENCIAL TEORICO-CONCEPTUAL
2.1 Referencial conceptual
2.2 Referencial teérico

lIl. METODOLOGIA

3.1 Tipo de investigacion

3.2 Método de investigacion

3.3  Sujetos de la investigacion

3.4  Escenario de estudio

3.5 Procedimiento de Recoleccion de datos cualitativos:
-Técnica de recoleccion de datos
- Procesamiento de datos

3.6  Consideraciones éticas y de rigor cientifico

IV. RESULTADOS Y DISCUSION

4.1 Presentacion de Resultados
4.2  Andlisis y discusion de resultados

ARTICULO 66.- DE LAS PAUTAS METODOLOGICAS DE LA
INVESTIGACION.

LINEAMIENTOS GENERALES DE LA LINEA DE INVESTIGACION.

1.- EL PLAN DE INVESTIGACION
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La investigacion cientifica supone la realizacion de una serie de actividades
gue, para alcanzar los objetivos deseados, deben preverse y organizarse de

una cierta manera, lo cual se consigue a través del plan de investigacion.

El plan de investigacién consiste en la prevision de las distintas actividades
que debera realizar el investigador durante el proceso de la investigacion,
dichas actividades deberan preverse para ser ejecutadas con una secuencia
I6gica determinada y de acuerdo a las etapas del proceso de la investigacion
cientifica y, respecto a cada una, es preciso calcular el tiempo que durara su
ejecucion y los recursos (humanos, fisicos y financieros), necesarios y

adecuados para su realizacion.

Es importante considerar que la prevision de las actividades investigadoras
es modificable, que no es definitiva, que puede y, en la mayoria de casos,
debe variarse y perfeccionarse durante el desarrollo del proceso de la

investigacion.

El plan de investigacion es so6lo un instrumento de orientacién general para
el investigador; no debe concebirse como un conjunto de determinaciones

rigidas, absolutamente imperativas e inmutables.
2.- IMPORTANCIA DEL PLAN DE INVESTIGACION.
El plan de investigacion es importante porque permite:

e Determinar los objetivos de la investigacion que se va a realizar;

e Establecer el procedimiento y los lineamientos generales adecuados
para realizar el trabajo;

e Elaborar un cronograma de actividades;

e Orientar las actividades en un mismo sentido;

e Eliminar actividades y esfuerzos superfluos;

e Evaluar la investigacion que se desea llevar a cabo, para su

aprobacion o desaprobacion institucional.
3.- ESTRUCTURA DEL PLAN DE INVESTIGACION.

En cuanto a la estructura del plan de investigacion no existen normas rigidas,

por el contrario, se han propuesto diversos modelos que los investigadores o
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las instituciones que patrocinan la investigacion adoptan, segun conveniencia

y las caracteristicas especificas de la investigacion que van a emprender.

Aqui se ofrece un arquetipo general de estructura, que puede y debe ser
adaptado a la naturaleza y a las condiciones de cada investigador en
particular. Sin embargo, para efectos y alcances para la universidad, es

necesario se estructure considerando los lineamientos establecidos.

4. LA JUSTIFICACION DE LA INVESTIGACION:

La justificacion de la investigacion consiste en las razones que el investigador
debe aducir para demostrar la necesidad e importancia de resolver el
problema definido, mediante la realizacion de la investigacion que se esté
planeando. Se trata de especificar como la solucibn del problema
posiblemente influird en la teoria o en la practica o en ambos aspectos a la

vez.

Este elemento del plan de investigacion, encuentra su base principal en el
planteamiento del problema a investigar y en los objetivos que se pretende
alcanzar con la ejecucién de la investigacion; y, por lo tanto, debe elaborarse
después que el investigador haya planteado el problema y con posterioridad
a la determinacién de los objetivos. ¢La justificacion principalmente debe
sustentarse en las razones del por qué? en lo social-legal-metodologico-

tedrico, etc.
5. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA A INVESTIGACION.

EL planteamiento del problema a investigar comprende varios aspectos y no
s6lo su definicion. Estos aspectos son la definicion propiamente tal del
problema, la determinacion del marco tedrico con el cual se relaciona el
problema y la hipétesis o las hipétesis que se formulen como tentativa de
solucién. Se refiere a la identificacion y caracterizacion de la problematica, es
decir, relacionar e identificar en contraste con las causas, insumos buscando

solucionar el problema del objeto o fenébmeno de estudio.

6. DEFINICION DEL PROBLEMA
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En materia de investigacion, definir un problema significa especificarlo y
delimitarlo con la mayor precision posible, lo cual debe traducirse en la
formulacion légica del mismo en términos formales y explicitos. La
especificacion del problema consiste en determinar con claridad y exactitud el
temay los posibles subtemas que comprendera el estudio, en el entendido de
gue tanto aquél como éstos deben formularse en forma interrogativa y de
manera que las interrogantes indiquen los aspectos substanciales del
problema que se define. El contenido de la pregunta es la parte medular del
problema cientifico e indica la direccion que debera observar el desarrollo del
proceso dela investigacion; y, en este sentido, orienta al investigador en el
planteamiento de las hipotesis como tentativas de resolver el problema
enunciado o de responder las preguntas planteadas. Para el Doctor Manuel
Ossorio y Florit, 2013, P. 36; no es mas que “el conjunto de normas juridicas

gue forman el ordenamiento vigente”.

Dentro de este orden de ideas, si lo que se intenta definir como problema
objeto de una investigacion es el tema de la delincuencia, no seria suficiente
con enunciarlo simplemente asi: “La delincuencia”. Este es un enunciado no
problematico, es solamente una proposicion tematica. Para que este tema
adquiera significacion problematica, debe expresarse preguntando algo
acerca de él mismo. Por ejemplo, ¢ cuales son las causas de la delincuencia?
La especificacion del problema comprende también la identificacion del punto
de vista (area o areas de conocimiento) desde el cual se enfocara el problema,
lo que a su vez determinara el caracter unico o multidisciplinario de la
investigacion. Asi, si el problema consiste en conocer las causas de la
delincuencia, deberé especificarse que, por ejemplo, el estudio se hara desde
los puntos de vista economico, sociologico y juridico. Aqui se estaria

planteando una investigacion multidisciplinaria.

Por su parte, la delimitacion del problema consiste en fijar la unidad de
analisis, el periodo histérico y el ambito geografico que comprendera la
investigacion. En lo relativo a la unidad de analisis, deberd escogerse y
delimitarse el grupo humano apropiado: la sociedad, una comunidad, un
grupo, una institucion, etc. En este sentido, siguiendo con el ejemplo

propuesto, podria establecerse que la investigacion se hara respecto de los
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delincuentes indigenas no mayores de dieciocho afios de edad. La
delimitacién del periodo histoérico se refiere a la indicacion o sefialamiento dela
época o lapso en que ha existido y sera tratado el problema. Por ejemplo,
siguiendo con el fendbmeno de la delincuencia, podria disponerse que la
investigacion se haga respecto de la década en que el fenbmeno se ha
presentado con mayor relevancia. Es la formulacion estricta del problema

general o varios problemas.
7. EL MARCO TEORICO

El marco tedrico comprende dos etapas: i) los antecedentes del problema se
refieren a la busqueda de investigaciones desarrolladas en los ultimos 5 afios;
es decir, se trata de buscar autores que han difundido sus trabajos, pero que
guarden relacion con la problematica estudiada o elegida; o sea, tesis. ii) Esta
etapa, comprende el conjunto tedrico para la basqueda y sistematizacion del
conocimiento sustentando las teorias difundidas por los autores tedricos. En
este caso no hay plazos de tiempo, sélo se analiza si la teoria difundida esta

latente o prevalece en el medio social del conocimiento actualizado.

Es importante, porque el problema no puede plantearse concretamente si no
se relaciona con el sistema de conocimientos tedricos existentes y porque la
teoria orienta al investigador en tal planteamiento, y le proporciona los criterios

fundamentales para hacerlo.

La teoria es un sistema de conocimientos generalizados, es un sistema de
conceptos, categorias y leyes que refleja idealmente la realidad objetiva en
base a la experiencia practica acumulada, y cuya veracidad ha sido
comprobada a través de la actividad practica humana. Asi, en sentido
estricto, el marco tedrico de la investigacion consiste en la teoria teorias en
relacion a la cual o a las cuales existe el problema y con cuya ayuda debe
ser resuelto. En virtud de que la teoria es un conjunto de conceptos,
categorias y leyes relacionadas entre si en un cierto orden de dependencia,
gue explica fendbmenos determinados, los fendmenos-problemas aldn no
resueltos y que constituyen objetos de investigacion, aparecen ligados de una
u otra manera con la teoria o teorias que explican los fenomenos que le son

similares.
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Los nuevos conceptos, categorias y leyes a través de los cuales se explica
el fendbmeno-problema, estaran vinculados con otros conceptos, categorias y
leyes previamente formulados y aceptados dentro de los conocimientos
cientificos. De esta manera, las nuevas formulaciones tedricas, pasan a
formar parte del sistema de conocimientos cientificos, las nuevas teorias se
integran con las otras ya existentes. La solucion del fendmeno-problema, se
dard mediante la formulacion de nuevos conceptos, categorias y leyes
(teorias) ya existentes, que se relacionan con aquello y que, por tal razén, forman
el marco tedrico del fenébmeno-problema. Es importante advertir que el marco
tedrico de una investigacion puede estar conformado, ademas, por datos o
informaciones de caracter empirico, pero informa conceptualizada, de tal manera
que reflejan la realidad con cierto grado de generalizacion, y que conjuntamente
con la teoria o las teorias pertinentes, sirvan para definir el problema con la
mayor precision posible, para formular las hipétesis mas apropiadas y permitan
orientar la investigacién hacia la mas objetiva y concreta interpretacién de los

hechos.

La explicacion del nuevo fendbmeno puede constituir una modificacion a la teoria

original o una ampliacion de la cobertura de la misma.

8. HIPOTESIS

En la filosofia de la ciencia, la hipotesis es una forma universal de desarrollo del
conocimiento cientifico, que consisten en un sistema de conceptos, juicios y
razonamientos, dentro del cual existe una suposicién fundamental que basada
en conocimientos ciertos, da origen a otras suposiciones y cuya finalidad
principal, es explicar la realidad objetiva. De acuerdo a la concepcién que pone

de manifiesto esta definicion.

La hipétesis esta constituida no sélo por una suposicion sino por varias
suposiciones y, ademas, por conocimientos ciertos o falso. Tamayo, M. (1988),
la investigacion cientifica, p.65-Mexico. Toda hipoétesis cientifica consta de una
“‘base” y una “superestructura”. La base esta constituida por los conocimientos

ciertos en los cuales se fundamenta la hip6tesis o, mejor dicho, la suposicién
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fundamental; y la superestructura consisten la explicacion légica o racional que

se propone (suposiciones) y que debe ser comprobada.

A través de la hipotesis se pretende explicar hechos que las teorias existentes
son incapaces de explicar. La observacion de hechos que hacen imposible la
explicacion que las generalizaciones existentes dan a hechos de la misma clase,
hace necesario plantear nuevas explicaciones, al principio basadas en un nimero
reducido de hechos, que dan lugar a las suposiciones que las hipotesis contienen.
A partir de este momento la hip6tesis se somete a un proceso de desarrollo a
través del cual se depura, se rectifica, se completay, al final, se comprueba como
verdadera, caso en el cual se transforma en teoria cientifica, o bien, se refuta y

se sustituye por una nueva. La hipétesis debe ser necesariamente comprobada.

Por otra parte, una hipétesis puede ser comprobada o refutada en su integridad
o puede quedar comprobada so6lo parcialmente. En este dltimo caso se hace
necesario modificarla en sus aspectos refutados, y después de haberla depurado
es menester volver a someterla al proceso de comprobacién. No obstante, lo
dicho, el proceso de construccién de la hipétesis comprende dos momentos

fundamentales:
a) El de la elaboracion de la suposicion fundamental.

b) El del andlisis de esta suposicion y la inferencia de las consecuencias (otras
suposiciones) que de ellas se deriven. Los métodos que se utilizan para su
elaboracién son, principalmente, la analogia, la induccion incompleta por

simple enumeracién y la deduccion.

9. OBJETIVOS DE LA INVESTIGACION

Este elemento del plan de investigacién esta constituido por los propdsitos
conscientemente previstos que el investigador pretende alcanzar a traves de
su actividad. En cierto sentido, tales objetivos resultan determinados por el
marco teorico de la investigacion, por la definicion del problema y por las
hipotesis que se formulen; y hasta donde sea posible, es conveniente que el
investigador plantee los objetivos distinguiendo entre los que se consideren

generales y los que se estimen especificos, para dar mayor precision a los
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gue se trata de obtener como resultado de la investigacion, lo cual permitira

ordenar, en mejor forma las actividades que tendran que realizarse.

Los objetivos generales expresan, en términos genéricos o amplios, los
resultados o consecuencias que el investigador pretende que se produzca con
su investigacion. Los objetivos especificos expresan con mayor detalle y
precision, en un grado mayor de particularidad, los resultados o
consecuencias que con su actividad espera alcanzar el investigador. Se trata

de identificar los objetivos generales y especificos del trabajo.

10. DETERMINACION DE LOS METODOS Y LAS TECNICAS A EMPLEARSE.

En relacion a este aspecto, el investigador debe, por una parte, hacer un
planteamiento breve acerca del enfoque metddico que dara a su investigacion
e indicar los métodos particulares y especificos que empleara en ella. Por
ejemplo, que el enfoque sera dialéctico, indicando en qué sentido, y que para
encontrar la causa del fendbmeno a investigar utilizara el método de las
concordancias y diferencias; y, por otra, debera puntualizar las técnicas que
utilizaran en la recoleccion y ordenacion de los datos, para medirlos y
correlacionarlos, etc. (ficheros, entrevistas, cuestionarios, observacion,

técnicas estadisticas, etc.).

11. CRONOGRAMAS DE ACTIVIDADES-ASPECTOS ADMINSITRATIVOS.

En este punto debe determinarse la secuencia de las actividades que se van
a realizar y el tiempo probable que consumira su ejecucion, tomando como
referencia la problematica planteada y el bosquejo preliminar de temas; y, en
consecuencia, para la atencion de cada tema y subtema importante, habra
gue ordenar secuencialmente las actividades y asignar a cada una un

determinado tiempo de duracion.

La determinacién del tiempo debera hacerse no solo calculando la posible
duracion de la actividad (una semana, dos meses, cuatro meses, etc.) sino
también especificando las fechas de su iniciacion y terminacion (elaboracion
de cuestionarios..., fecha de iniciacion a fecha de culminacion. El cronograma

es el “itinerario” los presupuestos del investigador.
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Permite calcular el tiempo en que se desarrollara la investigacion y su costo,

asi como controlar el avance del trabajo.

12. RECURSOS.

En materia de recursos habra que prever los humanos, los fisicos y
financieros. Segun la naturaleza de la investigacién, debe determinarse qué
colaboradores necesita el investigador, por ejemplo, un estadigrafo, un
ayudante, dos secretarias, un dibujante, etc., y, desde luego, por cuanto
tiempo. En relacion a los recursos fisicos, es necesario establecer los
instrumentos, el mobiliario y el equipo que se utilizara en la investigacion. La
especificacion de los recursos humanos y fisicos, permitird, mas adelante,
estimar los recursos financieros. Los recursos financieros también deberan
especificarse, y se calcularan sobre la base de los recursos humanos y fisicos

gue son necesarios y al tiempo que dure la investigacion.

13. BIBLIOGRAFIA.
Las referencias bibliograficas, deben estar expresadas, segun las lineas

APA, y considerando a los investigadores tedricos de la investigacion.

14. ANEXOS.
Consiste en adjuntar a su trabajo la informacion relevante como registros,

cuadros, etc.

DISPOSICION FINAL
Los aspectos no contemplados en el presente reglamento son absueltos por la
Oficina Universitaria de Investigacion y demas organos de gobierno de la

universidad.
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